LABORATORIO DE INOVAGAO UNIVERSIDADEEEDO RIO GRANDE DO NORTE

TECNOLOGICA EM SAUDE

EDITAL N° 030/2022 — LAIS/UFRN

SELECAO DE PESQUISADORES PARA ATUAR NO PROJETO "PESQUISA-ACAO NA
FORMACAO HUMANA EM SAUDE COM TECNOLOGIA E AO LONGO DA VIDA: UM
OLHAR PARA OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NO SUS"

O Laboratério de Inovagao Tecnologica em Saude (LAIS) da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de inscri¢des para a
selegdo de bolsista para o Projeto "PESQUISA-ACAO NA FORMACAO HUMANA EM SAUDE
COM TECNOLOGIA E AO LONGO DA VIDA: UM OLHAR PARA OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NO SUS".

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de que trata o presente Edital visa a sele¢do de pesquisadores com:

a) Perfil 1: graduacdo na 4area de Comunicagdo e mestrado ou doutorado em

Comunicagdo com experiéncia em pesquisa na area de educomunicacao em saude;

b) Perfil 2: especializagdo em Design com experiéncia em pesquisa na area de
educomunica¢ao em saude.
1.2. No momento da inscri¢do, o candidato devera selecionar o perfil da bolsa a qual ira concorrer.
1.3. As inscrigdes serdo gratuitas.

1.4. E vetado o acamulo de bolsas dentro do mesmo projeto.

1.5. O presente Edital tem a validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.6. Os candidatos aprovados no processo seletivo comporao uma lista de cadastro de reserva,
sendo entdo convocados conforme a ordem do resultado final deste certame, a
disponibilidade de eventuais vagas e a validade do certame.

1.7. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora. Esta

Banca ¢ composta por e presidida pelo primeiro membro:
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a) Aline de Pinho Dias, pesquisadora do LAIS/UFRN;
b) Ronaldo Silva Melo, pesquisador do LAIS/UFRN;
c) Eloiza da Silva Gomes de Oliveira, pesquisadora do LAIS/UFRN.

1.8. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condigoes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndao podera alegar
desconhecimento.

1.10. Em observancia aos preceitos da Resolucdo N° 061/2016-CONSAD, de 15 de dezembro
de 2016, aquele que ja recebe bolsa pelo Projeto supra indicado nao podera receber majoragao
desses valores mesmo que exerga novas atribuigoes.

1.11. Considerando o teor das informagdes a que terdo acesso em razao das suas atribuicgdes,
os candidatos convocados deverao assinar Termo de Confidencialidade antes do inicio
das atividades.

1.12. Todas as retificagdes e notificagdes, bem como toda e qualquer informagao, relacionadas

ao presente processo seletivo serdo publicadas no enderego https://lais.huol.ufrn.br/, sendo

dever do candidato acompanhar essas movimentacdes.

1.13. Ao se inscrever no presente processo seletivo, o candidato autoriza que seus dados
pessoais sejam tratados pela UFRN, desde que esse tratamento se dé apenas para garantir o
bom deslinde da selecdo e da contratacdo dos aprovados.

1.14. Os candidatos ndo podem acumular mais de 02 (duas) bolsas em projetos executados
simultaneamente.

1.15. Os candidatos estudantes/discentes ndo podem acumular bolsa na UFRN e/ou na
Fundacao Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura — Funpec.

1.16. Os candidatos Servidores da UFRN devem observar se a soma de todos os valores a titulo
de remuneracao, bolsas, retribui¢des pecunidrias, pensao, proventos de aposentadoria, salario
ou qualquer outra espécie remuneratoria fica abaixo do limite previsto no Art. 37, XI da
Constituicao Federal de 1988, conforme determina o Art. 30 §1° da Resolugao 061/2016-
CONSAD e o Art. 7° §4° do Decreto 7423/2010.
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1.17.  Os candidatos Servidores da UFRN devem se limitar em atividades remuneradas com
bolsas de pesquisa, ensino e extensao a 20 (vinte) horas semanais. Sao também contabilizadas
para este limite a carga horaria dedicada as atividades remuneradas com retribuicdo
pecunidrias. (Art. 28, §1° §2°, Resolugdo 061/2016 — CONSAD).

1.18. Os casos omissos a este Edital serdo avaliados pela Banca Examinadora.

1.19. Durante a vigéncia da bolsa, o bolsista ndo poderd desempenhar outras atividades, sejam
profissionais ou ndo, da mesma natureza ou cujo ramo € natureza sejam similares aquelas
desenvolvidas no ambito do Projeto, sob pena de desligamento imediato.

1.20. Os casos omissos a este Edital serdo avaliados pela Banca Examinadora.

1.21. Quaisquer duvidas que venham a surgir durante o Processo Seletivo poderao ser

sanadas por meio do e-mail “editais@lais.huol.ufrn.br”.

DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1. Os candidatos convocados deverdo desenvolver atividades de pesquisa, com foco no apoio
ao desenvolvimento de tecnologias em saude.

2.2. O valor da bolsa ¢ de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais para o Perfil 1 e R§ 3.000,00
(trés mil reais) mensais para o Perfil 2. As bolsas poderdo durar até a data final da vigéncia
do Projeto, observada, ainda, a conveniéncia e oportunidade do LAIS e o item 7.3.

2.3. Os candidatos deverdo ter disponibilidade para cumprimento de até 30 (trinta) horas
semanais, conforme plano de trabalho, que sera definido no inicio das atividades.

2.4. A bolsa ndo implicard, sob hipotese alguma, vinculo empregaticio com a UFRN nem
contraprestagdo de servigo, e nao dara direito a férias, a licenga maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

2.5. A permanéncia do bolsista na referida bolsa estd condicionada a manutencio dos
requisitos deste Edital e a avaliacdo de desempenho daquele.

2.6. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no ambito da UFRN em Natal/RN, podendo
ocorrer reunides ou missdes em outras localidades. Alternativamente, as atividades poderao
ser desempenhadas em regime de home office, mediante conveniéncia e oportunidade do

Laboratorio.
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2.7. Os pesquisadores que estiverem eventualmente em regime de home office deverdo ter
disponibilidade de equipamento apropriado ao desenvolvimento das atividades de pesquisa
previstas em seu plano de trabalho.

2.8. O candidato devera possuir disponibilidade para participar de eventuais viagens nacionais e
internacionais que visam a prospec¢do e o desenvolvimento de cooperagdes com outras
instituicdes de pesquisa, bem como para comparecer presencialmente sempre que
solicitado.

2.9. Para os fins do art. 33 da Resolu¢ao 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

a) A concessao de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacao e pos-graduacao;
b) A concessao de bolsas a servidores a titulo de retribui¢ao pelo desempenho de fungdes
comissionadas;
c) A concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribuicdo pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;
d) A concessdo de bolsas a servidores pela participacao nos conselhos das Fundagdes de
Apoio;
e) A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessao de bolsas para a mesma atividade;
f) VI - A concessao de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto.
2.10. Além das vedagoes descritas no item 2.9 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislagcdes vigentes.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscrigdes estardo abertas durante o periodo definido no cronograma constante no
ANEXO 1 deste edital, e deverao ser efetuadas pelo candidato, através da Plataforma de

Processos Seletivos do LAIS, disponivel no endereco https://selecoes.lais.huol.ufrn.br/,

devendo, o candidato, submeter os documentos conforme ANEXO I1.

3.2. O fornecimento de informagdes inveridicas implicard na desclassificagdo automatica do
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candidato.

3.3. Para enviar a documentac¢do, o candidato devera enviar até 5 (cinco) arquivos, em formato
digital “PDF”, de até¢ 4MB cada.

3.4. Nao sera avaliada, em hipdtese alguma, documentacdo enviada por outro meio que nao seja
a Plataforma de Processos Seletivos do LAIS ou fora do prazo constante no ANEXO 1.

3.5. O candidato podera ter apenas 1 (uma) inscricdo valida. Havendo mais de uma inscri¢ao

confirmada por candidato, serd validada apenas a tltima (a de maior numeracao).

DOS REQUISITOS
4.1. O candidato deverd cumprir os requisitos de escolaridade, conhecimentos e experiéncias

exigidas, cuja comprovagao se dara por meio dos documentos elencados como "obrigatorios"

no ANEXO II.

DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
5.1. As atividades comuns a serem desenvolvidas pelos bolsistas de ambos os perfis, no ambito
do Projeto, serdo, entre outras:
a) Elaborar e apresentar os relatorios de produgdo referente ao projeto de pesquisa;
b) Participar em reunides, eventos e outras agendas relacionadas aos objetivos do Projeto,
sempre que necessario ou solicitado;
c¢) Colaboragao no levantamento de dados e no suporte a escrita de artigos;
d) Colaboragao na documenta¢do das solugdes tecnoldgicas conforme necessidades do

projeto.

5.2. As atividades a serem desenvolvidas especificamente pelos pesquisadores do Perfil 1, no
ambito do Projeto, serdo, entre outras:
a) Atividades relacionadas a pesquisa académica, com foco nas estratégias de concepgao,
roteirizacao e edi¢cdo de material instrucional audiovisual na area de educomunicagao em

saude;
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b) Pesquisar e desenvolver estratégias de gerenciamento de processos de criagcdo

audiovisual na area de divulgacao cientifica.

5.3. As atividades a serem desenvolvidas pelos pesquisadores do Perfil 2, no ambito do Projeto,
serao, entre outras:

a) Atividades relacionadas a pesquisa académica, com foco nas estratégias de divulgacao
de material informativo e publicitario audiovisual na 4rea de educomunicacdo em saude,
além do gerenciamento de atividades de concepgdo artistica e design de produgdes
graficas e audiovisuais;

b) Pesquisar e desenvolver estratégias de publicizacdo de material instrucional a distancia

na area de saude.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo se dara em 2 (duas) fases sequenciais de carater classificatorio e
eliminatorio.
1.  Fase 1 — Analise documental;
ii.  Fase 2 — Andlise de memorial do candidato.

6.2. Sera atribuida aos candidatos nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos nas Fases 1 e 2.

6.3. Todos os resultados serdo publicados no endereco https://lais.huol.ufrn.br/, conforme
cronograma constante no ANEXO 1.

6.4. A Fase 1 consiste na analise da documentagdo comprobatoria enviada no periodo constante
no ANEXO II.

6.5. A distribuicao de pontuagdo da Fase 1 se dard conforme ANEXO II deste edital.

6.6. Sera considerado eliminado na Fase 1 o candidato que nao juntar, no momento da inscrigao,
os documentos tidos como "obrigatorios" no ANEXO II ou que ndo atingir a pontuacio
minima de 1,0 (um) ponto, observadas as pontua¢des minimas indicadas.

6.7. Serao convocados, para a Fase 2, os 10 (dez) candidatos com maior pontuacao na Fase 1.
Ocorrendo empate na ultima posi¢do, serdo convocados todos os candidatos com igual

pontuacgao.
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6.8. A Fase 2 consiste na analise do memorial do candidato enviado no periodo constante no
ANEXO I, observados os critérios do ANEXO III.

6.9. O memorial ¢ a oportunidade de apresentagdo textual do candidato e, em sua confeccao,
devera ser observado o modelo estabelecido no ANEXO III.

6.10. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado da Fase 1 ¢ da Fase 2 diretamente

a Banca Examinadora, através do endereco https://selecoes.lais.huol.ufrn.br, por meio da

Area do Candidato, no prazo estipulado pelo cronograma constante no
ANEXO I deste edital.
6.11. Os resultados serdo divulgados no endereco https://selecoes.lais.huol.ufrn.br/ e

publicados na pagina https://lais.huol.ufrn.br/.

DO RESULTADO FINAL
7.1. A Comissio Examinadora atribuir a cada candidato uma Nota Final Classificatoria (NFC),

de acordo com a seguinte férmula:

NFC = (0,3 x F1) + (0,7 x F2)

Em que: F1 corresponde a nota final da Fase 1 e F2 a nota final da Fase 2.

7.2. Em caso de empate, dar-se-4 prioridade ao candidato de acordo com os seguintes critérios e
ordem:
a) Com maior nota na Fase 2;
b) Com maior nota na Fase 1;

c) Persistindo o empate, serd convocado o candidato com maior idade.

7.3. Os candidatos aprovados no cadastro de reserva deste edital podem ser aproveitados em
outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga e mediante
justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o ndo prejuizo ao direito de outros

candidatos selecionados

7.4. O resultado final serd divulgado no sitio do LAIS https://lais.huol.ufrn.br/ conforme data
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prevista no ANEXO I deste edital.

Natal/RN, 21 de novembro de 2022.

assinado eletronicamente
Aline de Pinho Dias

Presidente da Banca

Examinadora
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ANEXO I - Cronograma

Etapa

Periodo ou data prevista

Inscrigdes dos candidatos

21/11/2022 a 25/11/2022

Envio da documentagdo comprobatoria € do memorial do
candidato (Fase 1 e 2)

21/11/2022 a 25/11/2022

Resultado Preliminar da Fase 1 29/11/2022
Interposi¢ao de Recursos contra o Resultado da Fase 1 30/11/2022
Resultado Final da Fase 1 01/12/2022
Resultado Preliminar da Fase 2 02/12/2022
Interposi¢ao de Recursos contra o Resultado da Fase 2 03/12/2022
Resultado Final do Processo Seletivo 05/12/2022




SSLAIS

LABORATORIO DE INOVACAO
TECNOLOGICA EM SAUDE

ANEXO IT

DO RIO GRANDE DO NORTE

Critérios de eliminacio e pontuacio do Edital

1. A pontuagdo deste processo seletivo se dara conforme a distribui¢ao definida no quadro

abaixo:

Itens considerados na Fase 1

Pontos

Perfil 1: Diplomas de graduagao na area de Comunicagdo e
mestrado ou doutorado na area de Comunicacao.

Perfil 2: Diploma de especialista em Design.

Em ambos os casos, deverdo ser juntados a frente e o verso
do diploma.

Obrigatoério. Eliminatorio.

Curriculo Lattes completo e atualizado.

Obrigatorio. Eliminatorio.

Documento de identificacao com foto valido nacionalmente
(RG, CNH, CTPS e/ou Passaporte) (frente e verso)

Obrigatorio. Eliminatorio.

Documentos que comprovem participagdo em projeto de
pesquisa na area de saude.

(Certificado ou Declaragao em papel timbrado e assinada
pelo coordenador da pesquisa ou responsavel pela
atividade, na qual devera constar o periodo de
participagdo)

Obrigatorio. Eliminatorio.
Classificatorio.

1 ponto por semestre, limitado a 4
semestres.

Pontuacdo minima: 1 ponto.

Pontuagdo maxima: 4 pontos.

Publicagdo em congresso cientifico, nacional ou internacional.

Classificatorio.
0,5 pontos por item, limitado a 4
publicacoes.

Pontua¢do maxima: 2 pontos.

Participagdao em evento cientifico, nacional ou internacional,
[na area de inovagao em saude.

Classificatorio.

0,5 ponto por certificado, limitado a 4
participagoes.

Pontuacao maxima: 2 pontos.




SSLAIS

LABORATORIO DE INOVAGAO IDO RIO GRANDE DO NORTE
TECNOLOGICA EM SAUDE

Publicacdo em periddico cientifico, nacional ou Classificatério

internacional.

0,5 ponto por certificado, limitado a 4
participagoes.

Pontua¢do maxima: 2 pontos.

Item considerado na Fase 2 Pontos

Memorial descritivo do candidato no modelo do ANEXO Obrigatério. Eliminatorio.
III e conforme critérios do ANEXO IV. Classificatorio.

0 a 10 pontos.
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ANEXO III

Formatacao do Memorial do candidato

SECAO I: SUMARIO

- Para facilitar o trabalho de consulta da Banca Examinadora, o memorial deve ter um sumario; as
paginas devem ser, portanto, numeradas.
- Na primeira pagina, colocar o nome e a finalidade do memorial ("Memorial de José da Silva,

apresentado para o Edital de...”).

SECAO II: APRESENTANDO MINHA FORMACAO ACADEMICA (ENTRE 500 E 1000
PALAVRAS)

- O candidato deve contar sua formag¢ao no curso da graduagao e no mestrado ou doutorado, no caso
do Perfil 1, suas motivacdes e trajetoria na vida académica. E importante que o candidato apresente

a relacdo da sua trajetéria académica com a bolsa pretendida.

SECAO III: APRESENTANDO MINHA VIDA PROFISSIONAL (ENTRE 1000 E 1500
PALAVRAS)

- O candidato deve contar sua trajetoria profissional, direcdo dada a sua carreira, as linhas de atuagao
escolhidas, suas realizacdes, seus objetivos, sua experiéncia na area e seus planos para participar
e contribuir com projetos de educomunicagcdo em saude, apresentando, também, exemplos de
trabalhos e/ou produtos desenvolvidos na area de atuacdo. Podem ser inseridas figuras, prints de
tela, links e demais recursos que comprovem a experiéncia do candidato. E obrigatério relatar e

comprovar experiéncia em projetos de educomunicacio em satde.

SECAO 1V: BREVES CONSIDERACOES ACERCA DA PUBLICIDADE/DO DESIGN
COMO FERRAMENTA NA FOMACAO HUMANA EM SAUDE COM USO DE
TECNOLOGIAS CONSIDERANDO A AGENDA 2030 E OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ENTRE 500 E 1000 PALAVRAS)
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O candidato deve discorrer sobre o tema da importancia de estratégias na area de Comunicagao
audiovisual (Perfil 1) ou Design (Perfil 2) para o desenvolvimento de projetos na area de
educomunicac¢do em saude, ressaltando especificidades pedagdgicas e visuais necessarias para

a concepcao de produtos midiaticos educomunicativos.
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ANEXO IV

Critérios de pontuacio do Memorial do candidato

Itens Considerados na Fase 2 Pontuacio por item

I - Compreensao da proposta, selecdo e organizagdo Até 1 ponto.

de argumentos, progressao tematica.

II - Relagdo entre a trajetoria formativa e Até 2 pontos.
profissional do candidato, sua atuagdo na area e

como isso se vincula a bolsa pretendida.

IIT - Dire¢do dada a carreira, as linhas de atuacdo Até 3 pontos.
escolhidas, suas realizagdes, seus objetivos, seus
planos para participar e contribuir com as estratégias
de Comunica¢ao audiovisual ou Design aplicadas a

bolsa pretendida.

IV - Dominio do tema demonstrado nas breves Até 3 pontos.
consideragdes sobre importancia de estratégias de
Comunicacdo visual ou Design para o
desenvolvimento de projetos na 4rea de

educomunica¢ao em saude.

V - Qualidade do texto quanto aos aspectos de Até 1 ponto.
adequacdo as normas ortograficas e gramaticais,

coeréncia, concisao e clareza.

Pontuacio maxima 10 pontos
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Natal/RN, 21 de novembro de 2022.

(assinado eletronicamente)
Aline de Pinho Dias

Presidente da Banca Examinadora



Documento digital finalizado por Aleuda Santos Oliveira (***.176.574-**) em 16 de Novembro de 2022, as 16:58

Assinatura de Documento Digitalizado

Dados do Documento

Descrigao: EDITAL N° 030_2022 - LAIS_UFRN - 2 Perfis
Criado por: Aleuda Santos Oliveira (***.176.574-**) em 16 de Novembro de 2022 as 16:42
Nome do Arquivo Original: EDITAL N° 030_2022 - LAIS_UFRN - 2 Perfis.pdf

MdS Checksum do Arquivo o\ e 1 db2ee66727f40187e7d61 cd5f

Original:
— & LAIS
___fﬁ assinatura Documento assinado eletronicamente por ALINE DE PINHO DIAS, CPF: ***,869.473-*%
S eletronica em 16 de Novembro de 2022, as 16:57, conforme horério oficial de Brasilia.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://docs.lais.ufrn.br/,
informando o cédigo verificador 90E5A288 e o cddigo CRC 3DAF38DB.




