LABORATORIO DE INOVACAO UNIVERSIDADE;DO RIO GRANDE DO NORTE

TECNOLOGICA EM SAUDE

EDITAL N° 012/2022 — LAIS/UFRN

SELECAO DE PESQUISADORES PARA ATUAR NO PROJETO "PESQUISA APLICADA
PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO FORTALECIMENTO DAS
REDES DE ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS"

O Laboratorio de Inovacao Tecnoldgica em Saude (LAIS) da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de inscricées para a
selecio de pesquisadores com pos-graduacio na area de Gestao de Pessoas para o Projeto
"PESQUISA APLICADA PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO
FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS".

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O processo de que trata o presente Edital visa a sele¢ao de pesquisadores pds-graduados em

gestao de pessoas.
1.2. As inscri¢des serdo gratuitas.

1.3. E vetado o acimulo de bolsas dentro do mesmo projeto.
1.4. O presente Edital tem a validade de 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
1.5. Os candidatos aprovados no processo seletivo comporao uma lista de cadastro de reserva,
sendo entdo convocados conforme a ordem do resultado final deste certame, de acordo com
a disponibilidade de eventuais vagas e a validade do certame.
1.6. O processo seletivo serad regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora. Esta
Banca ¢ composta pelos seguintes membros sendo presidida pelo primeiro:
a) Jordana Crislayne de Lima Paiva, pesquisador do LAIS/UFRN;
b) Darlla Layse Torres de Lima, pesquisador do LAIS/UFRN;
¢) Lucas Gaspar Machado da Silva, pesquisador do LAIS/UFRN.

Comissao de Editais - LAIS/UFRN
Av. Senador Salgado Filho - S/N - Natal/RN - Brasil
+55 84 3342-2250 - Ramal 140 | editais@lais.huol.ufrn.br



SSLAIS

LABORATORIO DE INOVAGCAO IDO RIO GRANDE DO NORTE
TECNOLOGICA EM SAUDE

1.7. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento das normas dispostas
neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

1.9. Em observancia aos preceitos da Resolu¢do No 061/2016-CONSAD, de 15 de dezembro de
2016, aquele que ja recebe bolsa pelo Projeto supra indicado ndo podera receber majoragao
desses valores mesmo que exerga novas atribuigoes.

1.10. Considerando o teor das informagdes a que terdo acesso em razio das suas atribuigdes,
os candidatos convocados deverao assinar Termo de Confidencialidade antes do inicio
das atividades.

1.11. Todas as retificagdes e notificagdes, bem como toda e qualquer informagao, relacionadas
ao presente processo seletivo serdo publicadas no endereco https://lais.huol.ufrn.br/,
sendo dever do candidato acompanhar essas movimentagdes.

1.12. Ao se inscrever no presente processo seletivo, o candidato autoriza que seus dados
pessoais sejam tratados pela UFRN, desde que esse tratamento se dé apenas para garantir o
bom deslinde da sele¢c@o e da contratagdo dos aprovados.

1.13. Os candidatos estudantes/discentes ndo podem acumular bolsa na UFRN e/ou na
Fundag¢ao Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura — Funpec.

1.14. Os candidatos ndo podem acumular mais de 02 (duas) bolsas em projetos executados
simultaneamente.

1.15. Os candidatos Servidores da UFRN devem observar se a soma de todos os valores a
titulo de remuneragao, bolsas, retribuicdes pecunidrias, pensdo, proventos de aposentadoria,
salario ou qualquer outra espécie remuneratéria fica abaixo do limite previsto no Art. 37,
XI da Constituicdo Federal de 1988, conforme determina o Art. 30 §1° da Resolugao
061/2016- CONSAD e o Art. 7° §4° do Decreto 7423/2010.

1.16. Os candidatos Servidores da UFRN devem se limitar em atividades remuneradas com

bolsas de pesquisa, ensino e extensdo a 20 (vinte) horas semanais. Sdo também
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contabilizadas para este limite a carga horaria dedicada as atividades remuneradas com
retribuicdo pecuniarias. (Art. 28, §1°% §2°, Resolugdo 061/2016 — CONSAD).

1.17.  Os casos omissos a este Edital serdo avaliados pela Banca Examinadora.

1.18.  Quaisquer duvidas que venham a surgir durante o Processo Seletivo poderio ser

sanadas por meio do e-mail “editais@lais.huol.ufrn.br”.

2. DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1. Os candidatos convocados deverdao, no ambito do Projeto, desenvolver atividades de
pesquisa, com foco na coleta de dados na area de recursos humanos em atividades de
inovacao em saude.

2.2. O valor da bolsa ¢ de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais, a qual podera durar até a data
final da vigéncia do projeto.

2.3. O candidato deve ter disponibilidade para cumprimento de até 20 (vinte) horas semanais,
conforme plano de trabalho, a ser definido no inicio das atividades.

2.4. A bolsa ndo implicara, sob hipétese alguma, vinculo empregaticio com a UFRN nem
contraprestacdo de servigo, e ndo dard direito a férias, a licengca maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagao das Leis Trabalhistas.

2.5. A permanéncia do bolsista na referida bolsa est4d condicionada a manutenc¢ao dos requisitos
deste Edital e a avaliacao de desempenho daquele.

2.6. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no ambito da UFRN em Natal/RN, podendo
ocorrer reunides ou missdes em outras localidades.

2.7. Para os fins do art. 33 da Resolugao 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

a) A concessdo de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduagdo e pos-graduacao;

b) A concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicao pelo desempenho de fungdes
comissionadas;

¢) A concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribuicao pelo

desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;
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d) A concessdo de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das Fundagdes de
Apoio;

e) A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessdo de bolsas para a mesma
atividade;

f) A concessdo de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto.

2.8. Além das vedacodes descritas no item 2.7 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislagdes vigentes.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscricdes estardo abertas durante o periodo definido no cronograma constante no
ANEXO I deste edital, ¢ deverao ser efetuadas pelo candidato, através da Plataforma

de Processos Seletivos do LAIS, disponivel no enderecgo https://selecoes.lais.huol.ufrn.br/,

devendo o candidato submeter os documentos conforme ANEXO II.

3.2. Para enviar a documentacio, o candidato devera enviar até 5 (cinco) arquivos, em
formato digital “PDF”, de até 4MB cada.

3.3. O fornecimento de informag¢des inveridicas implicara na desclassificagdo automadtica do
candidato.

3.4. Nao sera avaliada, em hipotese alguma, documentacdo enviada por outro meio que ndo seja
a Plataforma de Processos Seletivos do LAIS ou fora do prazo constante no ANEXO I.

3.5. O candidato podera ter apenas 1 (uma) inscri¢do valida. Havendo mais de uma inscri¢ao

confirmada por candidato, serd validada apenas a ultima (a de maior numeragao).

4. DOS REQUISITOS
4.1. O candidato devera cumprir os requisitos de escolaridade, titulagdo, conhecimentos e
experiéncias exigidas, cuja comprovacao se dard por meio dos documentos elencados como

"obrigatérios" no ANEXO II.
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5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

5.1. As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas, no ambito do Projeto, serdo, entre

outras:

a) Elaborar e apresentar os relatorios de produgao referente ao projeto de pesquisa;

b) Participar em reunides, eventos e outras agendas relacionadas aos objetivos do Projeto,
sempre que necessario ou solicitado;

c) Atividades relacionadas ao apoio a pesquisa académica, auxiliando na identificacao,
analise e selegdo de perfis de pesquisadores necessarios para alcancar o objeto do
projeto e seus produtos;

d) Coletar e tratar dados referente a pesquisadores na area de inova¢do em saude com
foco no enfrentamento a sifilis e outras IST;

e) Pesquisar o ganho académico dos bolsistas que participam ou participaram do projeto;

f)  Auxiliar nas avaliagdes de desempenho dos perfis de pesquisadores e objetos de

pesquisa desenvolvidos.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo consiste na andlise da documentagdo comprobatdria enviada no

periodo constante no ANEXO 11, que possui carater classificatorio e eliminatdrio.

6.2. A distribui¢ao da pontuagdo esta apresentada no ANEXO II deste edital.

6.3. Sera considerado eliminado do certame, o candidato que n3o juntar, no momento da

inscri¢do, os documentos tidos como "obrigatorios" no ANEXO II ou obtiver nota 0.

6.4. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado do Processo Seletivo diretamente

a Banca Examinadora, através do endereco https://selecoes.lais.huol.ufrn.br, por meio da

Area do Candidato, no prazo estipulado pelo cronograma constante no ANEXO I deste

edital.

6.5. Os

resultados serdo divulgados no endereco https://selecoes.lais.huol.ufrn.br/ e

publicados na pagina https://lais.huol.ufrn.br/.

7. DO RESULTADO FINAL
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7.1. A Banca Examinadora atribuira a cada candidato uma Nota Final Classificatéria (NFC), de

acordo com a seguinte formula:

NFC =FU

Em que: FU corresponde a nota final da Fase Unica.

7.2. Em caso de empate, dar-se-a prioridade ao candidato de acordo com os seguintes critérios e
ordem:
a) Com maior pontuagdo obtida por Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de
poOs-graduacao na area Gestao de Pessoas;
b) Com maior pontuagcdo obtida por Experiéncia comprovada na area de gestdo de
pessoas (estagio, monitoria/tutoria, projeto de pesquisa ou atividade profissional).
7.3. O resultado final sera divulgado no sitio do LAIS https://lais.huol.ufrn.br/ conforme data
prevista no ANEXO I deste edital
7.4. Os candidatos aprovados no cadastro de reserva deste edital podem ser aproveitados em
outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga e mediante
justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o ndo prejuizo ao direito de outros
candidatos selecionados.

Natal/RN, 07 de marco de 2022.

(assinado eletronicamente)
Jordana Crislayne de Lima Paiva

Presidente da Banca Examinadora
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ANEXO I - Cronograma

Etapa Periodo ou data prevista
Inscri¢des dos candidatos 08/03/2022 a 13/03/2022
Envio da documentacdo comprobatoria 08/03/2022 a 13/03/2022
Resultado Preliminar 14/03/2022
Interposicdo de Recursos 15/03/2022
Resultado Final do Processo Seletivo 16/03/2022
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ANEXO IT

DO RIO GRANDE DO NORTE

Critérios de avaliacao da Analise Documental

1. A pontuagio na Fase Unica deste processo seletivo se dard conforme a distribui¢io definida nos

quadros abaixo:

Itens Considerados (Curriculo Lattes e Documentac¢io
Comprobatoria)

Pontos

Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de graduacdo
(frente e verso);

Obrigatério. Eliminatoério.

Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagao
na area Gestao de Pessoas (frente e verso);

Obrigatério. Eliminatorio.
Classificatorio.

10 pontos por lato sensu.
20 pontos por stricto sensu.

Curriculo Lattes completo e atualizado;

Obrigatorio. Eliminatorio.

Documento de identificagdo com foto valido nacionalmente (RG,
CNH, CTPS e/ou Passaporte) (frente e verso);

Obrigatorio. Eliminatorio.

Certificado ou Diploma de Conclusao de curso de graduacdo em
Psicologia, Administragao ou Recursos Humanos;

Classificatorio.
10 pontos por certificado.

Certificados de cursos € minicursos na area de recursos humanos
ou gestao de pessoas;

(S0 serdo considerados validos os cursos realizados até o dia de
publica¢do deste Edital)

Classificatorio.

1 ponto por certificado.

Artigos na area de gestdo de pessoas publicados em periddico ou
em congresso cientifico (documento contendo titulo, nome do
autor, local onde foi publicado e niimero de registro);

Classificatorio.

2 pontos por artigo.

Experiéncia comprovada na area de gestao de pessoas (estagio,
monitoria/tutoria, projeto de pesquisa ou atividade profissional).

(Certificado ou Declaracao em papel timbrado e assinada por
chefe imediato ou resposavel pela atividade, contendo o periodo
de participacio)

Classificatorio.

2 pontos por semestre.

(assinado eletronicamente)

Jordana Crislayne de Lima Paiva
Presidente da Banca Examinadora
Comissdo de Editais - LAIS/UFRN
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