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RETIFICACAO DO EDITAL N° 06/2022 — LAIS/UFRN

SELECAO DE PESQUISADORES PARA ATUAR NO PROJETO "PESQUISA APLICADA
PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO FORTALECIMENTO DAS
REDES DE ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS"

Onde se lé:

2. DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1. Os candidatos convocados deverdo, no ambito do Projeto, desenvolver atividades de
pesquisa com foco na sustentagdo e manutencdo evolutiva de PERFIL 1: solugdes em
saude digital utilizando framework Django ou PERFIL 2: solugdes em saude digital
utilizando framework Laravel, com énfase na gestdo de casos da Sifilis.

2.2. O valor da bolsa ¢ de:

a) PERFIL 1: RS 3.000,00 (trés mil reais) mensais, para cumprimento de até 20 (vinte)
horas semanais, a qual podera durar até a data final da vigéncia do projeto;

b) PERFIL 2: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais, para cumprimento de até 30
(trinta) horas semanais, a qual podera durar até a data final da vigéncia do projeto.

2.3. A bolsa ndo implicard, sob hipdtese alguma, vinculo empregaticio com a UFRN nem
contraprestacdo de servigo, e ndo dard direito a férias, a licengca maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

2.4. A permanéncia do bolsista na referida bolsa estd condicionada a manutengdo dos requisitos
deste Edital e a avaliacao de desempenho daquele.

2.5. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no ambito da UFRN em Natal/RN, podendo
ocorrer reunides ou missdes em outras localidades. Alternativamente, as atividades poderao
ser desempenhadas em regime de home office, mediante conveniéncia e oportunidade do

Laboratorio.
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2.6. Os pesquisadores que estiverem eventualmente em regime de home office deverdo ter

disponibilidade de equipamento apropriado ao desenvolvimento das atividades de pesquisa

previstas em seu plano de trabalho.

2.7. O candidato devera possuir disponibilidade para participar de eventuais viagens nacionais €

internacionais que visam a prospeccdo ¢ o desenvolvimento de cooperagdes com outras

instituicdes de pesquisa.

2.8. Para os fins do art. 33 da Resolugao 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

a)

b)

c)

d)

A concessao de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacdo e pos-graduacao;

A concessao de bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungdes
comissionadas;

A concessao de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribuicao pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

A concessdo de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das Fundagdes de
Apoio;

A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessao de bolsas para a mesma
atividade;

VI - A concessdo de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto.

2.9. Além das vedagdes descritas no item 2.10 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislacdes vigentes.
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2.1. Os candidatos convocados deverdo, no ambito do Projeto, desenvolver atividades de

pesquisa com foco na sustentacdo e manutengdo evolutiva de PERFIL 1: solugdes em saude
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digital utilizando framework Django ou PERFIL 2: solu¢des em saude digital utilizando
framework Laravel, com énfase na gestdo de casos da Sifilis.
2.2. O valor da bolsa ¢ de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais para cumprimento de até 20
(vinte) horas semanais, a qual podera durar até a data final da vigéncia do projeto;
2.3. O valor da bolsa ¢ de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais para cumprimento de até 30
(trinta) horas semanais, a qual podera durar até a data final da vigéncia do projeto.
2.4. O candidato deve ter disponibilidade para cumprimento de até 20 (vinte) ou até 30 (trinta)
horas semanais, conforme plano de trabalho, a ser definido no inicio das atividades.
2.5. A bolsa nao implicara, sob hipotese alguma, vinculo empregaticio com a UFRN nem
contraprestacdo de servigo, e ndo dard direito a férias, a licenca maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagdo das Leis Trabalhistas.
2.6. A permanéncia do bolsista na referida bolsa estd condicionada a manutencao dos requisitos
deste Edital e a avaliacao de desempenho daquele.
2.7. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no ambito da UFRN em Natal/RN, podendo
ocorrer reunides ou missdes em outras localidades. Alternativamente, as atividades poderao ser
desempenhadas em regime de home office, mediante conveniéncia e oportunidade do
Laboratorio.
2.8. Os pesquisadores que estiverem eventualmente em regime de home office deverdo ter
disponibilidade de equipamento apropriado ao desenvolvimento das atividades de pesquisa
previstas em seu plano de trabalho.
2.9. O candidato devera possuir disponibilidade para participar de eventuais viagens nacionais e
internacionais que visam a prospec¢do e o desenvolvimento de cooperagdes com outras
instituicdes de pesquisa.
2.10. Para os fins do art. 33 da Resolugdo 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

a) A concessdao de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de

graduacdo e pds-graduagao;
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b) A concessao de bolsas a servidores a titulo de retribuicao pelo desempenho de fungdes
comissionadas;

a) A concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribui¢do pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

b) A concessdo de bolsas a servidores pela participacao nos conselhos das Fundagdes de
Apoio;

¢) A cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessdao de bolsas para a mesma
atividade;

d) VI - A concessao de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto.

2.11. Além das vedagdes descritas no item 2.10 devem ser observadas, também, as normas contidas

nas legislacoes vigentes.

Natal/RN, 28 de Janeiro de 2022.

assinado eletronicamente
Fernando Lucas de Oliveira Farias
Presidente da Banca Examinadora
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