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EDITAL N° 043/2019 — LAIS/UFRN

FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA BOLSISTAS QUE
ATUARAO COMO APOIADORES PARA ACOES INTEGRADAS DE
VIGILANCIA EM SAUDE E ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA O
FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

O Laboratorio de Inovagdo Tecnoldgica em Satide (LAIS) do Hospital Universitario
Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em parceria com o
Ministério da Saude, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura das
inscrigdes e as normas que regerfio o processo seletivo e a formagéo de cadastro de reserva
para BOLSISTAS, que atuarfio como APOIADORES PARA ACOES INTEGRADAS
DE VIGILANCIA EM SAUDE E ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA O
FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, Forca Tarefa, como um dos
objetivos do Projeto de Integragio Inteligente Aplicada ao Fortalecimento da Rede
de Resposta Rapida a Sifilis, TED - 111-2017

1. DAS ESPECIFICACOES GERAIS DO PROJETO

A integragdo das agdes da Vigilancia em Saude (VS) com a Ateng¢dio Primaria a Satude
(APS) pode ser considerada um dos grandes desafios do Sistema Unico de Satide (SUS)
no Brasil, em todos os entes federados. Embora diversas normativas e estratégias tenham
sido elaboradas no sentido de fortalecer essa integragdo nas ultimas décadas, e esforgos
institucionais para assegurar os recursos financeiros e criar estruturas técnico-
administrativas locais tenham sido empreendidos, a integracdo dessas duas areas de
conhecimento ainda néo se efetivou como esperado, especialmente no ambito das equipes
que atuam nas Unidades Bésicas de Satde (UBS).

Nos estados e municipios, a auséncia ou insuficiéncia desta integragdo pode provocar
dificuldades na identifica¢io dos elementos que exercem determinagdo sobre o processo

saude-doenga; e no efetivo controle das doengas e de agravos prioritarios, tornando
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distante a possibilidade de colocar em pratica o principio da integralidade da aten¢do no
nivel local.

Esse Edital tem como objetivo prover apoiadores institucionais no 4mbito estadual, que
serdo responsdveis por apoiar o fortalecimento da integragdo das agdes de vigilancia em
saude e atengdo priméria no SUS com énfase no Projeto de Integragdo Inteligente
Aplicada ao Fortalecimento da Rede de Resposta Rdpida a Sifilis. Com atribui¢des que
visam fortalecer os nexos entre o projeto e os gestores de satide envolvidos no processo,
articular os objetivos programaticos pactuados em Comissdo Intergestores Tripartite
(CIT) com os planos locais, e oferecer também o apoio necessario para a resposta
oportuna a sifilis nas redes de atencao.

No ambito desta meta do Projeto, serdo alocados 54 apoiadores, dos quais 27 atuardo
Junto a Vigilancia em Satde (VS) € 27 junto a Atengéo Primaria a Satde (APS), um em

cada eixo, para cada estado e para o Distrito Federal.

Justificativa para apoiar as acoes na APS:

Necessidade de apoiar na estruturago, articulagdo e desenvolvimento de agdes para o
fortalecimento e consolidagéo da aten¢do primaria nos estados e municipios, contribuindo
para integragfo entre vigilancia e atengdo a saude. A selegdo para atribui¢@o de bolsa se
Justifica devido a necessidade de apoiar as agdes voltadas para a melhoria dos indicadores
de saude a partir da organizagdo do processo de gestdo e de trabalho dos estados junto
aos municipios, em especial os municipios prioritirios para os principais agravos

identificados pelo Ministério da Saude.

Justificativa para apoiar as acées de VS:

Necessidade de apoiar na estruturagdo, articulagdo e desenvolvimento de acgdes para o
fortalecimento da vigilancia em saude, incluindo estratégias para aperfeigoamento das
agdes para prevengdo e controle de doengas e ampliagdo das coberturas vacinais nos
estados, contribuindo para integragdo entre vigilancia e atengdo a saude. A selegdo para
atribui¢do de bolsa se justifica pela necessidade de apoiar a melhoria dos processos de

gestdo e de trabalho relacionados as agdes voltadas para coleta, consolidagéo, analise de
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dados e disseminagdo de informagdes sobre eventos relacionados a satde, visando o
planejamento e a implementag¢io de medidas de saude publica e apoio para tomada de
decisdo colaborando no processo de implantagio e implementagéo das salas de situagio
previstas no Projeto de Integragdo Inteligente Aplicada ao Fortalecimento da Rede de

Resposta Rapida a Sifilis.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1 A realizagdo do Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo de Selecdo designada
para esse fim, pela Coordenagdo do Projeto de Integracio Inteligente Aplicada ao
Fortalecimento da Rede de Resposta Rdpida a Sifilis, para o fortalecimento da
Integragéo das agdes de Vigilancia e Atengdo Primaria a Saude. O processo seletivo sera
regido por este edital e realizado por meio de andlise documental, de avaliagdo de
curriculo e de entrevista.

2.2 O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, declara estar de acordo com as normas deste
Edital.

2.3As inscrigdes serdo realizadas  on-line através do enderego

<http://selecoes.lais.huol.ufrn.br>.

3. DAS VAGAS

3.1 Esta Selecéo de Bolsistas destina-se a escolha de 54 apoiadores, dos quais 27 atuardo
junto a Vigilancia em Satde (VS) e 27 atuarfio junto da Ateng¢do Primaria a Saude
(APS), um em cada eixo para cada estado e para o Distrito Federal.

3.2 Os candidatos classificados para apoiador nesta Selecdo compordo Cadastro de
Reserva.

3.3 Os candidatos selecionados serdo convocados conforme a ordem de classificagdo dos
aprovados em cada estado e no Distrito Federal, atendendo ao cronograma de implantagio
do Projeto.

3.4 No momento da inscrigdo, o candidato deve escolher para qual estado ou Distrito
Federal; e qual das duas vagas: de Vigilancia em Satde ou de Atengdo Primaria a Saude,

esta concorrendo, de acordo com o0 ANEXO I deste Edital.
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3.4.1 A classificagdo para as vagas gera a lista de candidatos selecionados e o Cadastro

de Reserva por Estado e para Distrito Federal e em qual das duas vagas respectivas.
3.4.2 Apos a escolha da vaga realizada no momento de inscrigdo ndo sera permitida a
alteragdo para outra vaga do Projeto.

3.5 No inicio da concessdo da bolsa, o selecionado dever4 comprovar que reside na

Capital do respectivo Estado ou no Distrito F ederal, conforme a vaga.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigéo para este processo seletivo é gratuita.

4.2. As inscrigdes serdo realizadas das Oh do dia 11 de setembro de 2019 as 23h59min
(horério oficial de Brasilia) do dia 13 de setembro de 2019.

4.3. A inscrigdo deve ser realizada mediante o preenchimento da ficha de inscrigio
eletronica, que esté disponivel no seguinte endereco: <http://selecoes.lais.huol.ufrn. br>.
4.4. Ao concluir o preenchimento da ficha de inscrigdo eletronica, o candidato devera
guardar em meio fisico ou eletrénico o comprovante de inscrigéo emitido pelo sistema de
selecdo.

4.5. O preenchimento da ficha de inscri¢do e a veracidade das informagdes sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. Todos os documentos comprobatorios exigidos no edital, deverdo ser anexados a
ficha de inscrigdo em formato digital, conforme ANEXO 1.

4.7. Candidatos que ndo anexarem em formato digital os documentos obrigatérios
solicitados no ato da inscrigdo terdo a inscrigdo indeferida.

Documentos Obrigatérios para a inscrigio:

e CPF (em documento préprio ou documento oficial que conste o CPF),

e Documento de identificago oficial com foto,

e Comprovante de residéncia atualizada de uma conta de servigos publicos (agua,
luz, gés, telefonia ou pacote de dados) em nome do candidato ou de terceiros,
referente a um dos trés wltimos vencimentos, considerada a data de inicio da
concessdo da bolsa. Se a conta anexada estiver em nome de terceiros, além da

conta, devera ser apresentada declaragdo de residéncia no respectivo enderego.
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e Diploma de graduag¢do em nivel superior certificado pelo MEC,
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e Certificado de conclusdo de especializagdo ou diploma de mestrado ou doutorado
na area da saude (de acordo com a CAPES), quando houver.
4.8. S0 sera aceita uma tinica inscrigéo por candidato, se 0 mesmo candidato realizar mais
de uma inscrigdo, sera considerada valida a tltima submetida no sistema.
4.9. Em caso de duvidas inerentes a utilizagdo do sistema para inscrigdo ou ao Edital, o
candidato podera obter informagdes no site do LAIS <http://lais.huol.ufrn.br> ou pelo e-

mail projetosifilis@lais.huol.ufrn.br.

5. DOS REQUISITOS

5.1. Atencdo Primaria a Saude

5.1.1. Graduag@o na area de satde ou pos-graduag@o na 4rea de saude coletiva, saude
publica, satide da familia ou atengéio primaria;

5.1.2. Experiéncia minima de 5 anos na assisténcia e/ou na gestdo da Atengdo Primaria
em Saude, que serdo contabilizados conjuntamente.

5.1.3. Ter disponibilidade para participar de atividades relacionadas ao projeto e para
viajar.

5.1.4. Dispor de 30 horas semanais para dedicar-se ao Projeto.

5.1.5. Residir na Capital do Estado ou no Distrito Federal onde o projeto sera executado,
com comprovagdo documental no ato da inscri¢do e no inicio da concessdo da bolsa.
5.1.5.1. A comprovagdo sera feita em dois momentos: com a anexag¢do dos documentos
no momento da inscrigéo, por meio digital; e, no inicio da concessdo da bolsa, com a
apresentacdo fisica e atualizada de uma conta de servigos publicos (agua, luz, gaés,
telefonia ou pacote de dados) em nome do candidato, referente a um dos trés wltimos
vencimentos, considerada a data de inicio da concessao da bolsa.

5.1.5.2. Se a conta anexada estiver em nome de terceiros, além da conta, devera ser

apresentada declaragio de residéncia no respectivo enderego.

5.2. Vigilancia em Satide
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5.2.1. Graduag@o na area de satde ou pos-graduagdo na area de saude publica, saude
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coletiva, vigilancia em satde ou epidemiologia;

5.2.2. Experiéncia minima de 5 anos na area de Vigilancia em Saude.

5.2.3. Ter disponibilidade de participar de atividades relacionadas ao projeto e para viajar.
5.2.4. Dispor de 30 horas semanais para dedicar—se ao Projeto

5.2.5. Residir na Capital do Estado ou no Distrito Federal onde o projeto sera executado,
com comprovagdo documental no ato da inscrigdo e no inicio da concessio da bolsa.
5.2.5.1. A comprovagéo serd feita em dois momentos: com a anexag¢do dos documentos
no momento da inscri¢do, por meio digital; e, no inicio da concessio da bolsa, com a
apresentagdo fisica e atualizada de uma conta de servigos publicos (dgua, luz, gas,
telefonia e pacote de dados) em nome do candidato, referente a um dos trés ultimos
vencimentos, considerada a data de inicio da concessio da bolsa.

5.1.5.2. Se a conta anexada estiver em nome de terceiros, além da conta, devera ser

apresentada declaragdo de residéncia no respectivo enderego.

6. DAS ATRIBUICOES DO APOIADOR

6.1. Atencdo Priméaria a Saude

6.1.1. Trabalhar de forma integrada e articulada com o apoiador da vigilancia em saude
no seu territério de atuagio;

6.1.2. Participar dos encontros, reunides e atividades formativas presenciais ou virtuais
conduzidos pela Coordenagio do Projeto pelo Ministério da Satde;

6.1.3. Apoiar reunides com gestores e técnicos do estado e municipios para organizar o
processo de trabalho no ambito da gestdo e da assisténcia, a fim de promover a integragdo
entre as a¢des de APS e de vigilancia em saude:

6.1.4. Participar e contribuir, quando convidado ou solicitado, com as discussdes nos
espagos de gestdo e instancias colegiadas (COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
— CIB; COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL - CIR; Conselho Estadual de
Saude), para melhoria dos processos que gerem impacto adequado nos processos de

trabalho e nos indicadores relacionados a Atengdo a Sauide;
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6.1.5. Apoiar e estimular a gestdo local na expansdo, consolidagdo e qualificagdo da
atengdo primaria em satde

6.1.6. Apoiar as ag¢des voltadas para a melhoria dos indicadores de saide a partir da
organizagdo do processo de gestdo e de trabalho dos estados junto aos municipios, em
especial os municipios prioritarios para os principais agravos identificados pelo
Ministério da Saude.

6.1.7. Apoiar a melhoria dos processos de gestdo e de trabalho relacionados as acoes
voltadas para coleta, consolidagdo, analise de dados e disseminag@o de informagdes sobre
eventos relacionados a satde, visando o planejamento e a implementagdo de medidas de
satide publica e apoio para tomada de decisio colaborando no processo de implantagéo e
implementagdo das salas de situagdo previstas no Projeto de Integracio Inteligente

Aplicada ao Fortalecimento da Rede de Resposta Rapida a Sifilis .

6.2 Vigilancia em Saade

6.2.1. Trabalhar de forma integrada e articulada com o apoiador da atengdo primdria a
saude no seu territorio de atuagio;

6.2.2. Participar dos encontros, reunides e atividades formativas presenciais ou virtuais
conduzidos pela Coordenagdo do Projeto pelo Ministério da Satide

6.2.3. Apoiar reunides com gestores e técnicos do estado e municipios para organizar o
processo de trabalho no ambito da gestéo e da assisténcia a fim de promover a integragéo
entre as agdes de APS e de vigilancia em satde.

6.2.4. Participar e contribuir, quando convidado ou solicitado, com as discussdes nos
espagos de gestdo e instancias colegiadas (COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
— CIB; COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL - CIR; Conselho Estadual de
Salide) para melhoria dos processos que gerem impactos positivos nos indicadores
relacionados a Atengdo & Satde;

6.2.5. Apoiar e estimular a gestdo local no fortalecimento e qualificagdo da vigilancia em
satde para melhoria dos indicadores de satde.

6.2.6. Apoiar na estruturagio, articulagdo e desenvolvimento de agdes para o

fortalecimento da vigildncia em saude, incluindo estratégias para aperfeicoamento das
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agdes para prevengdo e controle de doengas e ampliagdo das coberturas vacinais nos
estados, contribuindo para integragdo entre vigilancia e atengdo a saude.

6.2.7. Apoiar a melhoria dos processos de gestdo e de trabalho relacionados as agodes
voltadas para coleta, consolidagdo, analise de dados e disseminacédo de informagdes sobre
eventos relacionados a saude, visando o planejamento e a implementacdo de medidas de
satde publica e apoio para tomada de decisdo colaborando no processo de implantagdo e
implementagdo das salas de situagdo previstas no Projeto de Integracio Inteligente

Aplicada ao Fortalecimento da Rede de Resposta Rapida a Sifilis.

7. DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E DO TEMPO DE
ATIVIDADE

7.1 A carga horaria demandada ¢ de 30 horas semanais com atividades presenciais e
virtuais.

7.2 O Apoiador do Projeto Integrag@o fard jus ao valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
por més, na forma de bolsa.

7.3 A bolsa ndo implicara, sob hipotese alguma, vinculo empregaticio com a UFRN ou
com o Ministério da Saude, e ndo da direito a férias, a licenga maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidag@o das Leis Trabalhistas.

7.4 O pagamento da bolsa sera efetuado via depdsito em conta corrente, cujos dados
bancarios devem ser informados previamente pelo bolsista a Secretaria do Projeto.

7.5 A bolsa tera durag@o de 12 meses, podendo ser renovada.

8. DA COMISSAO GERAL DE SELECAO

8.1. A Comissdo Geral sera constituida por membros da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN) e do Ministério da Saude (MS).

8.2. As Subcomissdes Estaduais e a do Distrito Federal serdo constituidas por
representagdes das Secretarias Estaduais de Saude (SES), Conselho de Secretarias
Municipais de Satide (COSEMS), Superintendéncias Estaduais do Ministério da Saude
(SEMS), Coordenagéo do Projeto do Ministério da Saide e da UFRN e atuara de acordo

com regras deste Edital e aquelas normas operacionais definidas previamente pela
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Comissdo Geral. As regras para designagdo de membros das Subcomissdes serio
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determinadas pela Comissdo Geral de Selecdo e as comprovagdes deverdo ser
encaminhadas para a Comissdo Geral de Selegdo para avaliagdo e arquivo da
documentagio.

8.3. A composi¢do da Comissdo Geral de Sele¢do e das Subcomissdes Estaduais e a do
Distrito Federal serdio publicadas por Ato do Coordenador do Laboratorio de Inovagdo

Tecnol6gica em Saude da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

9. DA SELECAO
9.1. A selegdo sera feita em trés fases:
9.1.1. FASE I: Analise documental
9.1.1.1. Serdo eliminados os candidatos que ndo anexarem a totalidade dos documentos
obrigatdrios conforme solicitados ou que anexarem documentos que ndo correspondam a
ficha cadastral ou aos critérios do Edital.
9.1.2. FASE II: Avaliag¢do de Curriculo
9.1.2.1. Serdo eliminados os candidatos cujos curriculos ndo preencham os requisitos
deste Edital.
9.1.2.2. Seréo considerados aptos para a Fase III os candidatos com a melhor pontuagdo
do curriculo, em até 05 vezes o niimero de vagas por area de atuagdo em cada Estado e
no Distrito Federal.
9.1.2.3. A pontuagdo dos itens do curriculo sera realizada na forma do ANEXO I.
9.1.2.4. Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios:
9.1.2.4 a) Atencdo Primaria
9.1.2.4.a. Maior pontuagdo no item Experiéncia especifica na gestdo da APS;
9.1.2.4.b. Maior pontuagdo no item Experiéncia na Assisténcia na Atencao
Primaria em Saide (APS);
9.1.2.4.c. Maior pontuagdo no item Titulagio académica;
9.1.2.4.d. Candidato com maior idade.
9.1.2.4 b) Vigilidncia em Saude
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9.1.2.4.a. Maior pontuago no item experiéncia na Gestio da Vigilancia em Saude
(VS);
9.1.2.4.b Maior pontuag@o no item experiéncia na area de Vigilancia em Satde
(VS);

9.1.2.4.e. Maior pontuagéo no item Titulagio académica;
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9.1.2.4.f. Candidato com maior idade.

9.1.3. FASE III: Entrevista

9.1.3.1. As entrevistas serdo realizadas com os candidatos, a distancia, em data e horario
definidos pela Comissao Geral, informados previamente aos candidatos por meio digital.
9.1.3.2. Durante a entrevista, serdo considerados os aspectos avaliativos definidos no
edital.

9.1.3.3. O candidato que n#o estiver disponivel na data, no local e no horario definidos
pela Comisséo Geral de Selegdo sera considerado eliminado do processo seletivo. Podera
ser feito agendamento de outra data, local e horério para a entrevista quando ocorrerem
problemas de conectividade que impegam a sua realiza¢do, avaliados pela Comissdo
Geral de Selegéo.

9.1.3.4. A Comissdo Geral de Selegdo divulgara, para os candidatos selecionados para a
Fase III, o tutorial com os procedimentos referentes a realizacdo da entrevista e que

deverdo ser rigorosamente observados pelos candidatos.

10. DO RESULTADO DA SELECAO

10.1. A nota final do candidato serd a soma da sua nota da Fase 11 (Analise curricular)
com a nota da Fase III (Entrevista).

10. 2. No caso de desclassifica¢do do candidato, serd convocado outro, respeitada a
ordem de classificago.

10.3. Os candidatos selecionados serdo convocados a participar do Curso Introdutério de
Qualificagdo Técnica, em Brasilia, que tera carga horéria de 40 horas presenciais e de
carater obrigatorio. O candidato que ndo comparecer ao Curso serd considerado

eliminado do processo seletivo.
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10.4. No caso de desclassificag@o do candidato, serd convocado outro, respeitada a ordem
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de classificagdo.

11. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
11.1. A lista final de candidatos selecionados sera divulgada na pagina <

https://lais.huol.ufrn.br/> e em link compartilhado na pagina da Secretaria de Vigilancia

em Saude do Ministério da Satde — SVS/MS <www.saude.gov.br/svs>,

12. DA VALIDADE

12.1. O presente processo seletivo possui validade de 12 meses consideradas as vagas e
o nuamero de candidatos aprovados por area de atuacdo, prorrogaveis, a critério da
Coordenacdo do Projeto de Integragdo Inteligente Aplicada ao Fortalecimento da Rede

de Resposta Rdpida a Sifilis, por igual periodo.

13. DO DESLIGAMENTO DO PROJETO

13.1. Os apoiadores poderdo ser desligados do Projeto a qualquer tempo pelos seguintes
fatos: indisciplina relacionada ao ndo cumprimento da carga horaria ou das atribui¢des
descritas neste edital; cumprimento inadequado ou descumprimento das orientagdes
constantes dos documentos do Projeto; negligéncia na realizagdo das tarefas do Plano de
Trabalho; auséncia nas reunides presenciais ou virtuais, nas atividades formativas, de
planejamento, de diagndstico, de monitoramento e nas avaliagdo promovidas pelo
Projeto; e ndo envio de relatdrios solicitados em conformidade com as orientagdes do

Projeto.

14. DOS RECURSOS
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14.1. Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissido de Selegdo, dentro do prazo

estipulado no cronograma (item 15), através do sistema digital de selegdo disponivel no

link http//sele¢des.lais.huol.ufrn.br.

15. DO CRONOGRAMA DA
SELECAO

Lancamento do Edital

Selecio

Comissao de Editais - LAIS/UFRN

09 de setembro de 2019

Periodo das Inscrigées: 11 a 13 de setembro de

2019

FASE I — Anilise Documental: 16 a 18 de
setembro de 2019.

Resultado da FASE I: 19 de setembro de 2019.
Interposicio de Recurso da  Anailise
Documental: 20 de setembro de 2019.

Resultado do Recurso da Anilise Documental:
24 de setembro de 2019.

FASE II — Analise Curricular: 25 de setembro a
04 de outubro de 2019.

Resultado Preliminar da FASE II: 07 de outubro
de 2019.

Interposi¢do de Recurso da Andlise Curricular: 08
e 09 de outubro de 2019.

Resultado da Fase II: 14 de outubro de 2019.
FASE III:

Entrevistas entre 11 a 19 de novembro de 2019.

Resultado das entrevistas — 25 de novembro 2019.

Av. Senador Salgado Filho - S/N - Natal/RN - Brasil /4) _
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Interposi¢do de Recursos da Fase III — 26 de

novembro de 2019.

Resultado FINAL da sele¢iao: 02 de Dezembro
2019.

Curso Introdutorio de Qualificacio Técnica —

03 a 07 de Fevereiro de 2020.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inexatiddo das declara¢bes, bem como irregularidades de documentos ou outros
problemas constatados no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminardo o(a)
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.

16.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados
atualizados junto ao Laboratorio de Inovagdo Tecnologica em Satude (LAIS) da UFRN,
para fins de convocagéo.

16.3. A aprovagdo do(a) candidato(a) no processo seletivo ndo implicard a
obrigatoriedade da sua admisséo, cabendo a Coordenagdo do Projeto o direito de
aproveitar os(as) candidatos(as) de acordo com as suas necessidades, na estrita
observéancia da ordem classificatoria, na forma da listagem elaborada pela comissdo de
sele¢do descrita no item 11.1 deste Edital.

16.4. Cabera tnica e exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar todas as informagoes
relativas ao processo seletivo regido por este Edital, junto as instdncias competentes.
16.5. Apds contratagdo, o Apoiador devera exercer suas atividades na area de atuagdo
para o qual for selecionado e ter disponibilidade para se deslocar, em transporte de sua
responsabilidade, na rede de servigos do(s) municipio(s) de sua rea de atuagéo, de acordo
com a necessidade.

16.6. Destaca-se como competéncia especifica do Apoiador a capacidade de trabalhar em
equipe, com énfase em organizagdo, cooperagdo, comunicagéo, motivagdo, objetividade,

conhecimento na area de atuacdo, caracteristicas que serdo avaliadas pela Coordenagéo
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do projeto cotidianamente, conhecimento de uso cotidiano de ferramentas digitais de

comunicagdo, de mensageria, de redes sociais e de editoragdo de textos.

16.7. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Geral de Selegio.

Natal/RN, 06 de setembro de 20109.

/’/Pro-f." Dr. Ricardo xsandro de Medeiros Valentim
¢ ,

oordénador do Laboratorio de Inovagdo Tecnoldgica em Saude
/
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ANEXO 1

1. FORMULARIO PARA AVALIACAO CURRICULAR - ATENCAO

PRIMARIA A SAUDE (APS)

(pontuagdo méaxima: 25 pontos)

Medicina da Familia e

Comunidade, Saude Coletiva

AVALIACAO CURRICULAR
ITENS A SEREM CONSIDERADOS N
. PONTUACAO
PARA PONTUACAO
Doutorado 15
Pos-graduagdo na area de saude coletiva, satde
T . e e Mestrado 10
publica, saide da familia e ateng@o primaria a
saude (APS) Especializagdo/
Residéncia em Saude, Publica, .

Experiéncia na Assisténcia na APS.

(pontuagdo maxima: 20 pontos)

2 pontos para cada ano completo de

experiéncia na area assisténcia da

APS

Experiéncia especifica na gestdio da APS
(coordenagdo, gerenciamento e/ou direg¢do da
APS ou seus programas inerentes, incluindo a

geréncia de Unidade de Saude da Familia).

(pontuagdo maxima: 30 pontos)

3 pontos para cada ano completo de

experiéncia na area assisténcia ou

na gestdo da atengdo primaria em

saude

Experiéncia como docente da area da saude
publica, satde coletiva ou APS

(pontuagdo maxima: 05 pontos)

1 ponto para cada ano completo

Cursos de duragdo minima de 40 horas
presenciais ou virtuais voltados para a area de

APS

1 ponto para cada curso

Comissao de Editais - LAIS/UFRN
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(pontuagdo maxima: 10 pontos)

Cursos de duragdo minima de 20 horas
presenciais ou virtuais voltados para a area de
) o ) ) 0,5 ponto para cada curso
saude publica ou saide coletiva

(pontuag@o maxima: 05 pontos)

Cursos de duragdo minima de 20 horas
presenciais ou virtuais voltados para a area de
o ) _ o 1 ponto para cada curso
vigilancia em saude ou imunizagao.

(pontuagdo maxima: 05 pontos)

2. FORMULARIO PARA AVALIACAO CURRICULAR - VIGILANCIA EM
SAUDE (VS)

AVALIACAO CURRICULAR
ITENS A SEREM CONSIDERADOS PARA .
- PONTUACAO
PONTUACAO

Pés-graduagdo na édrea de saude publica, saude Doutorado 15
coletiva,  vigilancia ~em  satde (VS) ou

) ) . Mestrado 10
epidemiologia.
(pontuagdo méaxima: 25 pontos) Especializagdo 5

Experiéncia na area da Vigilancia em Satde
. o 2 pontos para cada ano
(pontuagdo minima exigida: 10 pontos, conforme

) completo de experiéncia na area
item 5.2.2)

. de VS
(pontuagdo maxima: 20 pontos)

Experiéncia na gestdo da VS (coordenagdo,
_ 3 pontos para cada ano
gerenciamento e/ou diregdo em VS ou em uma das o
completo de experiéncia na area

vigilancias) P
e

(pontuagdo maxima: 30 pontos)
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Experiéncia como docente da drea de satde publica,
saude coletiva ou vigilancia em saude

(pontuagdo maxima: 05 pontos)

1 ponto para cada ano completo

Cursos presenciais ou virtuais com carga horaria
minima de 40 horas voltados para a area de
vigilancia em saude

(pontuagdo maxima: 10 pontos)

1 ponto para cada curso

Cursos de dura¢do minima de 20 horas presenciais
ou virtuais voltados para a édrea de vigilancia em
satude ou satude coletiva

(pontuagdo maxima: 05 pontos)

0,5 ponto para cada curso

Artigos cientificos publicados em revista indexada
na area de vigilancia em saude ou saude coletiva

(pontuagdo maxima:05 pontos)

1 pontos para cada publicacgio

Natal/RN, 06 de setembro de 2019.

/ Pr{f. Dr. Ricafdo AlexSandro de Medeiros Valentim
Co

ordenador do Laboratofio de Inovagéo Tecnoldgica em Satde
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